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Finalizada la fase de firma de convenio, podrd remitir ofertas de practicas para su
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UNIVERSIDAD

ENTIDAD COLABORADORA

CONVENIO TIPO BASE DE COOPERA CIO@‘ EDUCATIVA
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y
CONSE.JO DE TRANSPARENCIA DE DATOS DE ANDALUCIA

En Savilla, a 23 de diclemhbre de 2016
REUNIDOS

De una parte, Don JOSE GUADIX MARTIN, Director General de Transferencia del Conocimigntc con
Delegacién para la firma de Convenics Tipo Base de Cooperacién Educativa en mombre y representacién
de la Universidad de Sevilla, en adelante UNIVERSIDAD, y con domicilio social en C/ San Fernando n° 4,
41004 Sevilla.

Y de ctra parte, Don/Dfia. MANUEL MEDINA GUERRERO
en su calidad de DIRECTOR
de CONSEJO DE TRANSPARENCIA DE DATOS DE ANDALUGIA
con CIF/NIF n®sa111001F .en adelante ENTIDAD COLABORADORA, &n nombre y representacion
de la misma, y con domicilio social en PLAZA NUEVA, 4, 5
41001 SEVILLA SEVILLA

Intervienan como tales y en la representacion que astentan se reconosen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenic y

EXPONEN

1. Que es voluntad de las partes colaborar en la formacién préctica de los estudiantes universitarios a
través de practicas externas de naturaleza fermativa, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar vy
complementar los conccimientes adquiridos en su formacion académica, favoresiendo la adquisicién de
competencias que les preparen para €l gjercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento. Asi mismo, fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacidon de practicas de estudiantes con discapacidad procurande la disposicion de los recursos
humanos, materiales y tecnoltgicos necesarios que asequren |a igualdad de oportunidades.

2. Que el presente convanio tiene como objeto establecer un marce de cooperacion educativa en
materia de practicas basado en la figura definida en el Real Decreto 592/2014. de 11 de julio. por &l
gue se requlan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, en el Real Decreto
13€3/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010. de 2 de julio, por el que ss
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en el Real Decreto 1781/2010, da 30 de
diciembre, por el que se apruebz el Estatuto del Estudiante Universitario y en la Normativa de Practicas
Acagemicas Externas de la Universidad de Sevilla (Aprobado CG de 24/07/2013), asl come el Acuerdo
unico/CU 05/02/2009, por el que se aprueba el Reglamente General de Actividades Docentes de la
Universidad de Sevilla (BOUS n® 2, de 10/02/2008), en el que se regulan las Ensefianzas Propias de la US,
y el Acuerde 7.1/CG 25/07/07 por el que se aprueba el Reglamenio de Ensefianzas Prapias del Centro de
Formacion Permanents.

Por tode ellg, deciden suscribir el presente Convenio de Cooperacién Educativa ge acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS

1%, Ambito de aplicacion. El presente convenio sera de aplicacién pars la realizacion de practicas
académicas externas, curriculares y extracurriculares, en la ENTIDAD COLABORADORA por los
estudiantes matriculados en cualquier ensefianza impartida por la UNIVERSIDAD, en los términos
recogidcs en la Nermative de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

2. Requisitos de la ENTIDAD COLABORADORA. Lz ENTIDAD COLABORADORA para poder ser
autorizada y participar en el programa de practicas externas de la UNIVERSIDAD detbera cumplir, al menos,
los siguientes requisitos: estar debidamente constituida, no tener abierta un axpadiante de regulacién de
empleo, disponer de los medios € instalaciones adecuadas para 2l desarrollo de las practicas y de personal
cualificada para la supervisién de las practicas.

Si firmads el presente convenio cambiara la situacidn legal de le ENTIDAD COLABORADQORA, esta se
compromete a informar a la UNIVERSIDAD.
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3% Proyecto formativo. El proyecto formativo de las précticas a realizar por los estudiantes debera fijar los
objetivos educativos y las actividades a desarrollar y figurara en el anexo de este Convenio en cada una de
las modalidades de practicas. Asi mismo los contenidos de Iz practica se definiran de forma que aseqguren
la relacién directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados.

=r todo caso, se procurara que el proyecto formativo se conforme siguiende los principios de inclusién,
igualdad de opaortunidades, no discriminacién y accesibilidad universal,

4%, Oferfa y demanda. Las caracteristicas concretas de la oferta de practicas seran determinadas por Ia
ENTIDAD COLABORADCRA vy figuraran en el anexo correspondiente, segln se trate de practicas
curriculares (Anexo ), o practicas extracurricularss (Anexo HI).

El procedimientc de solicitud, seleccion v adjudicacion de las practicas serg detemminado, en el caso de
practicas curriculares. por €l Cenfrc donde se imparta la fiulacion vy, en el caso de practicas
extracurriculares, por el Secretariado de Practicas en Empresa y Emplec, por los Centros en el caso tener
concedida su gestién y por &l Centro de Formacion Permanente para los Titulos Propios.

6% Adjudicacion. Por cada sstudiante seleccionado se suscribird un anexo al presente convenio, segun
madela (Anexo 1V), donde s recogeran los datos referentes zl estudiante, de |la entidad colaboradoera, |1a
modalidad de practicas, los datos identificadores de sus tutores, el proyecto formative, las caracteristicas de
las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion, régimen de permisos vy, en caso de gue
exista, la bolsa 0 ayuda de estudios a percibir por el estudiante) y cualguier otro extremo gue se juzgue
ConvENIEne,

6°. Bolsa o ayuda al estudio y gastos de gestign. En el caso de practicas curriculares la ENTIDAD
COLABORADORA no esté cbligada a realizar ninguna aportacién econémica en concepto de bolsa o ayuda
al estudio o de gastos de gestion. No obstante, y de forma voluntaria, podra estisular la aportacion &l
astudiante de una cantidad an concepto de bolsa o ayuda al estudio. En cuyo caso se ostara a lo dispuestc
enel RD 14832011, Los gastos de gestién de las précticas curriculares correrén a cargo de la
UNIVERSICAD.

Para el caso de las practicas sxtracurriculares, la ENTIDAD COLABORADORA estara z Io dispuesto 2n el
anexo econémico (Anexo I} adscrito al convenio vy a lo estipulado en cada cofzrta de practicas.

7%. Ausencia de vinculacién. La bolsa o ayuda al estudio que pusda percibir el estudiante en practicas, en
ningun caso tendra consideracién de remuneracian o nomina por la actividad desarrollada al ne existir, en
ningun caso y por razoén de la realizacién de las practicas académicas externas, vinculacion ¢ relacién
laboral, contractual o estatutaria de ningln tipo ni con la UNIVERSIDAD ni con la ENTIDAD
COLABORADOCRA en la gque desarrollen las practicas formativas.

8. Obligaciones y derechos de la ENTIDAD GOLABORADORA. La ENTIDAD COLABORADQRA, bien
directamente, bien a traves de las funciones que se encomienden al tutor de précticas, estar4 obligada a lo
dispuesto en los articulos 22 y 28 de la Normativa de Practicas Académicas Extarnas de la UNIVERSIDAD
v tendra los derechos dispuesstos en los articulos 21 y 27 de la citada normativa.

9°. Obligaciones y derechos de la UNIVERSIDAD. La UNIVERSIDAD, bien directamente, bien a través
del responsable de las practicas externas o del tutor académico por ella designado, estara obligada a lo
dispuesto en los articulos 23 y 30 de la Narmativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD
v tendra lcs derechos dispuastos en los articulos 24 v 29 de la citada normativa.

10%. Obligaciones y derechos del estudiante. El astudiante estara obligado a lc dispueste en el articulo
26 de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD y tendra los darechos
dispuestos en el articule 25 de la citada normativa.

11". Régimen de asistencias. El régimen de asistencias sera el gqus se establezca en la normativa de
practicas vigente. Necesariamente tendréd que incluir la regulacion que permita a los estudiantes cumplir con
su activided academica, focrmativa de representacién y participacion, y a conciliar, en el caso de los
estudiantes con discapacidad, la realizecion de las practicas con aguellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la situacidn de discapacidad, previa comunicacion con antelacion
suficiente a la entidad colaboradora,

12°%. Rescision, renuncia y revocacién de las practicas. Una practica podra ser rescindida por la
ENTIDAD COLABORADORA, renunciada por el estudiante universitaric en practicas o revocada por Ia
UNIVERSIDAD segun lo dispuesto en el articulos 34, para las curriculares, vy en el articulo 45, para las
extracurriculares, de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

La comunicacion a la UNIVERSIDAD de la rescisién o renuncia ce las practicas se realizara por escrito
segun modelos (Anexos V v VI), en el que se debara motivar 1as causas. En todo caso se daréd audiencia a
la otra parte, resclviendo ¢l érgance gestor de las practicas competente de la UNIVERSIDAD.

No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas serén cbjeto de
estudio y resolucidn per parte de los tutores de las practicas.

13%. Duracign y horario. La duracién de las practicas se establecera de conformidad con las siguientes
previsiones:
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1. Las practicas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente en los términos establecidos por gl articulo 12.6 del Real Decreto 1393/2007. de
29 de octubre. En el caso de los estudiantes de Titules Propics la duracion sera la prevista en el
plan de sstudios correspondiente. La finalizacién de la practica se debera programar para que se
produzca preferentemente antes del fin del curse académico donde el estudiants se ha
matriculado en |a asignatura de “practicas extamas” o la equivalente a esta.

2. Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por titulacidn, no inferior a 2 meses -salvo
que supengan la continuacion de la modalidad curricular, en cuye caso el cdmputo total no podra
ser inferior a tres meses- y no superior al cincuenta por ciento del curso académico ¢ 6 meses,
procurando el aseguramiento del correcto desarrollo ¥y seguimiento de las actividades academicas
del estudiante y serdn auterizadas por la UNIVERSIDAD.

El horario de realizacion de la practica se establecera de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y
las dispanibilidades de la entidad colaboradora, y quedaran reflejades en el Anexo IV. Los horarios, en todo
caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa y de representacién y participacion
desarrollada por el estudiante en la Universidad y 1o dispuesto en el articulo 15 de la Normativa de Practicas
Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

14%. Cobertura de seguro. Parz las practicas curriculares, 10s estudiantes estarén cubiertcs, en caso de
accidente, enfermedad o infortunic familiar por el Seguro Escolar, en los términos y condiciones que
establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes mayores de 28 afios deberan formalizar un
seguro de accidente, cuya cuantia correra a su cargo. debiendo aportar una copiaz del mismo al
Respcnsable de practicas del Centro previo al inicio de la practica. Ademds, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ceasionar el estudiante en practicas por [a péliza que la
UNIVERSIDAD tiene suscrita 3 tales efactos.

Para el caso de las practicas extracurriculares, los estudiantes estaran cubiertos por un segurc de
accidentes y responsabilidad civil que serd sufragado por Ia ENTIDAD COLABORADORA y tramitado por la
UNIVERSIDAD, salvo en el caso de las practicas de los Titulos Propios que los estudiantes estaran
cubiertos por un seguro de accidentes y responsabilidad civil que sera sufragade con carge al presupuesto
de gastos del titulo.

En el caso de practicas internacionales, y con independencia de la medalidad de practicas, los estudiantes
ceberan suscribir per su cuenta un seguro de accidente gue incluya la repatriacién y un seguro de
responsabilidad civil, debiendo aportar una copia del mismo al Responsable de practicas del centro pravio
al inicio de la practica.

15°. Naturaleza y jurisdiccién. El presente cenvenio pesee naturaleza administrativa y se regira en su
interpretacion y desarrolle por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial sumision ce las partes
& la Jurisdiccion Contencioso Administrativa de Savilla. La suscrincion del presente corvenio no supendrs Iz
adquisicion de mas compromisos que los estipulados en 2l mismo.

16°. Vigencia. El presente Convenic tendra una vigencia de un afo a partir de Iz fecha de su firma, y se
rencvara tacitamente por pericdos similares, a no ser que una de las partes notifigue a la otra ¢l deseo de
darlo por concluide.

17%. Derogacion. La firma del presente convenio deroga los suscritos con anterioridad, siempre gue los
mismos se amparen en el desarrollo del Real Decreto 1497/81. de 19 de junio, modificado per el Real
Decretc 1845/94, de 9 de septiembre, de Cooperacion Educativa.

18% Proteccién de datos de caracter personal. Todos los afectados por el presents convenio y anexas,
devendran cobligados por las disposicionas y exigencias de lo establecido en la Ley 15/1998, de 13 de
diciembre. de Proteccion de Datos de Caracter Personal y reste de normativa de desarrolle, y a camunicar a
la otra lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el correspondiente documente de
seguridad.

De conformidad con cuanto antecede, en el gjercicio de 1as facultades qua legalmente carresponden a cadz

uno de los firmantes, obligande con ello a las instituciones que representan, suscriben el presente convenio

par duplicade ejemplar en el lugar y fecha se’ﬁﬁl,adﬁs?‘%]_"ﬁg’i*\cipio_
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Por la UNIVERSIDAD

Fdo. José GuadiEMain, =% A “Fdo MANUEL MEDINA GUERRERO
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