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INFORME DE LA COMISION CONSULTIVA DE LA TRANSPARENCIA Y LA PROTECCION DE DATOS DEL
CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS DE ANDALUCIA, AL PROYECTO DE ORDEN
DE LA CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA POR LA QUE SE
REGULAN LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA OBTENCION Y RENOVACION, ASi COMO LA
UTILIZACION DE LA FIRMA ELECTRONICA BASADA EN EL CERTIFICADO ELECTRONICO DE
PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

I.- Con fecha 28 de julio de 2023 ha tenido entrada en el Consejo de Transparencia y Proteccién de
Datos de Andalucia solicitud de informe, efectuada por la Consejeria de Justicia, Administracion Local y
Funcién Publica, referente al proyecto de Orden por la que se regulan los procedimientos para la
obtencion y renovacién, asi como la utilizacién de la firma electrénica basada en el certificado
electronico de personal al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Con la peticién de informe se acompafia el proyecto de Orden y su Anexo (Solicitud de certificado
electrénico de personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia), asi como la Memoria
justificativa y de cumplimiento de los principios de buena regulacién, la Memoria econémica con su
Anexo, el Informe de evaluacion del impacto de género, la Memoria sobre el impacto en las familias y
otra documentacion de la tramitacién del proyecto de Orden.

Il.- La Comisién Consultiva de la Transparencia y la Proteccion de Datos de Andalucia emite el presente
informe preceptivo de acuerdo con lo previsto en el articulo 15.1.d) de los Estatutos del Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, aprobados por Decreto 434/2015, de 29 de
septiembre, y con el articulo 57 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, en relacién con el articulo 57.1.c) del Reglamento (UE)
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

Este informe se refiere exclusivamente a aquellas cuestiones que, tras el analisis del texto de la norma
proyectada, afectan, a juicio de esta Comisidén, a materias relacionadas directamente, o por conexion,
con la transparencia publica y la proteccién de datos personales. No se realizan, por tanto,
consideraciones sobre otros aspectos generales o mejoras de técnica normativa, que deberan ser
informados, en su caso, por los érganos que sean competentes.

Ill.- La normativa tomada en consideracién para la elaboracion del presente informe, a la que ha de
ajustarse el proyecto sometido a consulta, esta integrada, en materia de transparencia, por la Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia (en adelante LTPA), la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno (en adelante LTAIBG)
y los Estatutos del Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, ya citados.




Y, en materia de proteccion de datos personales, ademas de las normas mencionadas en el parrafo
anterior, son de aplicacion el citado Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016 (en adelante RGPD), asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre (en
adelante LOPDGDD), ya citada.

Todo ello sin perjuicio de tomar en consideracién cualquier otra norma que pueda ser aplicable por su
relacién con cuestiones concretas de este informe.

IV.- Sobre el texto remitido pueden realizarse las siguientes consideraciones:

1. Sobre el “articulo 4. Certificado electronico de personal al servicio de la Administracién de la
Junta de Andalucia.”

El articulo 4 del proyecto de Orden establece:

“1. El certificado electrénico de personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia es un
certificado electrdnico cualificado de firma electrénica, vdlido para la realizacién de firma electrénica por
parte de las autoridades y el personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia y las agencias
determinados en el articulo 2, apartados 1 y 2, que vincula a la persona firmante con unos datos de
verificacion de firma, al confirmar de forma conjunta:

a) La identidad de su titular y la condicién de autoridad o personal al servicio de la Administracion de la
Junta de Andalucia, su numero de identificacion personal, cargo, puesto de trabajo y/o su condicién de
representante.

b) El érgano o agencia donde ejerce sus competencias, presta sus servicios o desarrolla su actividad.

2. Se podrd facilitar el certificado electrénico de personal al servicio de la Administracién de la junta de
Andalucia con nimero de identificacion profesional cuando su uso se circunscriba a actuaciones que afecten
a informacién clasificada, a la seguridad publica, a la defensa nacional o a otras actuaciones para cuya
realizacién esté legalmente justificado el anonimato.”

Resulta evidente la existencia, en el articulo 4 del proyecto de Orden, de un tratamiento de datos
personales en los dos tipos de certificado electrénico que se contempla en el precepto (apartados 1y
2).

Con el objeto de ofrecer una informacion mas completa y adecuada respecto a dicho tratamiento, y en
virtud del principio de transparencia y de responsabilidad proactiva del responsable del tratamiento,
ambos establecidos en el RGPD (véase, por ejemplo, su articulo 5. 1 a) y 2), se sugiere que se incluya en
el proyecto de Orden un precepto en relacion con la proteccién de datos personales, que indique los
aspectos mas relevantes del tratamiento de datos personales que se va a efectuar.



El citado precepto, que podria ser un apartado en el mismo articulo 4 o una disposiciéon adicional,
podria redactarse siguiendo un esquema similar al siguiente:

“x. Proteccion de Datos Personales

El tratamiento de los datos personales consecuencia de la implantacion de la presente Orden, se
llevard a cabo conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, asi como en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales [la mencion a las referidas normas podria
sustituirse por “conforme a lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos personales™]. En
relacién con el mismo:

a) La denominacion del tratamiento, a los efectos de su inscripcion en el Registro de Actividades de
Tratamiento es "xxxxxxxxxxxx xxxxxxxx xxxx" [indicar el nombre del tratamiento en el RAT], y su
responsable, en relacion con lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos personales, es
“Xxxxxxxxx xxxxxx” [indicar expresamente el organismo responsable del tratamiento].

b) La finalidad del tratamiento es “xxxxxxxxxx xxxxxxx xxxxxx”, [podria describirse mas de una
finalidad] siendo la base juridica del mismo [referencia a la condicién o condiciones que habilitan
el tratamiento de acuerdo con el articulo 6.1 RGPD] como consecuencia de lo establecido en
[norma o normas que, en su caso habilitan el tratamiento y justifican la aplicaciéon la
correspondiente base juridical.

¢) Las personas interesadas podrdn ejercer ante el responsable del tratamiento los derechos de acceso,
rectificacién, supresién, limitacion del tratamiento y oposicion conforme a lo dispuesto en la
normativa de proteccién de datos personales.

d) Las unicas comunicaciones de datos previstas se realizardn a “xxxxxxxxxxxx” [destinatarios de las
comunicaciones de datos], en virtud de “xxxxxxxxx” [normas que habiliten la comunicacion].

e) El responsable del tratamiento garantizard la aplicacion de las medidas de seguridad que
correspondan en cumplimiento de lo establecido en el Esquema Nacional de Seguridad. Estas medidas
tienen la consideracién de minimas, pudiendo incrementarse de acuerdo con los criterios que
establezca el responsable en virtud del principio de “responsabilidad proactiva™.

La redaccidon propuesta anteriormente, es meramente orientativa y deberia ser modificada o
completada de acuerdo con las caracteristicas concretas del tratamiento correspondiente.

Al hilo de lo anterior, con respecto a la adecuada identificaciéon del responsable o responsables del
tratamiento, se trae a colacién el Considerando 79 del RGPD cuando sefiala que: “La proteccién de los
derechos y libertades de los interesados, asi como la responsabilidad de los responsables y encargados del
tratamiento, también en lo que respecta a la supervisién por parte de las autoridades de control y a las
medidas adoptadas por ellas, requieren una atribucion clara de las responsabilidades en virtud del presente
Reglamento, incluidos los casos en los que un responsable determine los fines y medios del tratamiento de
forma conjunta con otros responsables, o en los que el tratamiento se lleve a cabo por cuenta de un
responsable”.



Por tal motivo, se subraya en este punto la importancia que reviste el que la norma proyectada
atribuya las responsabilidades en materia de proteccion de datos de la manera mas clara y
transparente posible.

Por ultimo, con respecto al certificado electrénico de personal al servicio de la Administracién de la
Junta de Andalucia, al que se refiere el articulo 4, es preciso indicar la importancia de que las
herramientas de verificacién de documentos o ficheros que puedan haber sido firmados con el
certificado no permitan acceder a datos personales de la persona firmante que no sean adecuados,
pertinentes y limitados a lo necesario en relacién con la mencionada verificacion, pues se iria en contra
tanto del “principio de minimizacién” [articulo 5.1.d) RGPD] como del de "integridad y confidencialidad"
[articulo 5.1.d) RGPD].

Es el caso, por ejemplo, de la visualizacion completa del DNI de la persona firmante, que no aporta
elementos adicionales para garantizar la identidad de la persona que utiliza el certificado para la firma
ni de su competencia para realizar la misma, elementos que estan garantizados por la propia validez
del certificado, avalada por la autoridad que lo emite y lo mantiene activo.

Pero estas garantias respecto a la visualizacion de datos en relacién con la verificacion de documentos
o ficheros firmados electrénicamente han de extenderse a los datos contenidos en los propios
certificados, a los puede accederse a través de distintas herramientas, ajenas a los procesos de
verificacion establecidos por la entidad que custodia el documento electrénico firmado. Estas
herramientas permitirian acceder a datos como el nimero completo del DNI si este figura en el
certificado.

Es por ello por lo que resultaria adecuado no incluir en el certificado datos que, al poder ser accesibles
por herramientas especificas, pudieran contravenir los principios mencionados anteriormente; de ahi
que en el caso del DNI, por ejemplo, seria recomendable que el mismo constara en el certificado de
modo ofuscado (ocultando determinados digitos) o siendo sustituido por un pseudénimo o codigo
identificativo, que no impida, claro esta, conocer en todo momento, cuando sea preciso, a la persona
que lo ha utilizado. En este mismo sentido se pronuncia el informe 88/2020 evacuado por el Gabinete
Juridico de la AEPD.

2. Sobre el “articulo 6. Procedimiento general para la obtencion o renovacion del certificado
electrénico de personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia” y el Anexo
(Solicitud de certificado electrénico de personal al servicio de la Administracion de la Junta de
Andalucia)”.

El articulo 6 del proyecto de Orden dispone:

“1. La solicitud para obtener o renovar el certificado electrénico de personal al servicio de la Administracion
de la Junta de Andalucia tiene cardcter voluntario y se realizard electrénicamente a través del Registro
Electrénico Unico, cumplimentando la persona interesada el formulario normalizado que figura como anexo
dirigido a la Autoridad de Registro de su Consejeria, Delegacién Territorial o Provincial o agencia de
adscripcion, que estard disponible en la Web del Empleado Publico. En el caso de personal funcionario que



ejerza sus funciones bajo la direccion de una agencia publica empresarial, la solicitud se dirigird a la
Autoridad de Registro de la Consejeria de la que dependa orgdnicamente. El correo electrénico que se
proporcione en la solicitud debe ser la cuenta de correo corporativo de la Junta de Andalucia.

2. Para formular la solicitud podrd utilizarse el sistema de firma electrénica cualificada basada en
certificados electrénicos cualificados de firma electrénica, asi como el sistema de identificacion y firma
previsto en el articulo 25 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracién electrdnica,
simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia.

3. Realizada la solicitud, la Autoridad de Registro procederd a verificar la identidad de la persona solicitante y
le requerird la aceptacién de las condiciones de uso mediante la firma de las condiciones de expedicién y uso
del certificado electrdnico.

4. La Autoridad de Registro verificard la identidad de las personas solicitantes por alguno de los siguientes
medios:

a) Comprobacién directa mediante presencia fisica.

La comparecencia fisica ante lo Autoridad de Registro serd necesaria cuando se solicite el certificado
electrénico de personal al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia por primera vez, debiendo la
persona solicitante proporcionar los datos identificativos que se le requieran.

No serd necesaria realizar la comprobacién mediante comparecencia fisica cuando la persona solicitante
haya sido identificada anteriormente mediante este sistema de comparecencia, hayan transcurrido menos de
cinco afios de la misma y la Autoridad de Registro pueda verificar la identidad de la persona solicitante en
virtud de los datos a los que pueda tener acceso.

b) Comprobacion utilizando medios de identificacion electrénica en la forma y con los requisitos que
establezcan las politicas y prdcticas de certificacion del Prestador cualificado de servicios de confianza
correspondiente.

¢) Comprobacién indirecta mediante medios de aseguramiento equivalente a la presencia fisica de
conformidad con la normativa de aplicacién, en la forma y con los requisitos que establezcan las politicas y
prdcticas de certificacién del Prestador cualificado de servicios de confianza correspondiente.

5. Emitido el certificado por el Prestador cualificado de servicios de confianza, la persona solicitante serd
informada a través del correo electrénico facilitado de su disponibilidad y del proceso a seguir para su
descarga.

6. El plazo maximo para resolver el procedimiento serd de un mes contado desde la fecha en que la solicitud
haya tenido entrada en el Registro Electrénico Unico, transcurrido el cual podrd entenderse desestimada por
silencio administrativo.”



En el apartado 1 del articulo 6 se alude al “formulario normalizado que figura como anexo”. En el Anexo
(Solicitud de certificado electrénico de personal al servicio de la Administracion de la Junta de
Andalucia) se incluye, en su parte final, la “/NFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS", que es
una reproduccién del formato propuesto en el apartado 7.12 de la “Guia de Normalizacion e
Inscripcion de Formularios de la Junta de Andalucia”, aprobada por Resolucién de 17 de diciembre de
2020, de la Secretaria General para la Administracion Publica (BOJA nimero 245, de 22 de diciembre de
2020), pero sin la cumplimentacién de los datos exactos y concisos de sus apartados. Por lo tanto, de
conformidad con el principio de proteccién de datos desde el disefio (art. 25 del RGPD), se sugiere que
el correspondiente tratamiento quede disefiado y configurado en la forma en la que se publicara en el
inventario de actividades de tratamiento. La informacion que debera constar tanto en el formulario
como en el inventario deberd cumplir con lo establecido en los articulos 13 y 30 del RGPD,
respectivamente.

Ademas, en el apartado 1 del articulo 6 se establece que la solicitud para obtener o renovar el
certificado electrénico de personal al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia tendra
caracter voluntario, ello en conexién con el articulo 5.1. del proyecto de Orden, que sefiala que el
procedimiento para la obtencién o renovaciéon podra iniciarse “a instancia de las autoridades y del
personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia y las agencias determinados en el
articulo 2, apartados 1 y 2, cuando asi lo soliciten”; sin embargo, en el articulo 8 apartado 1 del
proyecto de Orden, al regular la “utilizacién del certificado electrénico...”, se indica en su inciso final
“debiendo hacerse uso del mismo en todos los supuestos o aplicaciones en que sea requerido”. Esta
misma advertencia se recoge en el articulo 24.2 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de
administracién electronica, simplificacién de procedimientos y racionalizacién organizativa de la Junta
de Andalucia.

Por tanto, si de la interpretacion que se haga del articulo 24 del mencionado Decreto y de lo
establecido en el articulo 8 del proyecto de Orden, se entendiera que existen determinados supuestos
en los que el personal al servicio de la Administraciéon habra de ser dotado de certificado electrénico de
personal al servicio de la Administracién, porque las circunstancias concretas o la aplicacion
correspondiente lo requiera, nos encontrariamos ante un procedimiento para la obtencion y
renovacién del mismo, que podria iniciarse, no solo a instancia del personal, sino también “de oficio”
por la Administracion. De ser asi, se sugiere la modificacién de los articulos 5y 6 del proyecto de
Orden en lo que se refiere a la forma en que podra iniciarse el procedimiento de obtencién vy
renovacién del certificado y en cuanto al “caracter voluntario” de la solicitud, respectivamente.

Todo ello a los efectos de contemplar tanto la posibilidad de que fuera la propia Administracion la que
iniciara el procedimiento de dotacién del certificado, como de que no se interprete la 'voluntariedad' en
la solicitud del certificado por parte de las personas como un requisito sin el que no se podria obtener
el mismo.

En el primer parrafo de la letra a) del apartado 4 del articulo 6, referido al supuesto de verificacion
de la identidad de la persona solicitante por comprobacion directa mediante presencia fisica ante la
Autoridad de Registro, se indica que la persona solicitante del certificado debera “proporcionar los datos
identificativos que se le requieran”. Se sugiere, en aplicacién de los principios de limitacion de la finalidad



y de minimizacion de datos (art. 5.1 letras b) y ¢) del RGPD), determinar cudles son dichos datos
identificativos, que no deben quedar a discrecién de la Autoridad de Registro o, al menos, finalizar
dicho parrafo con la expresion “...de conformidad con la legislacién vigente".

3. Sobre el “Articulo 7. Procedimiento para la obtencién o renovacion del certificado electrénico
de personal con nimero de identificacién profesional.”

El articulo 7 del proyecto de Orden sefiala:

“1. El procedimiento se iniciard previa peticién razonada de las Secretarias Generales Técnicas, en el caso de
Consejerias y Delegaciones Territoriales o Provinciales, u érgano equivalente en el caso de las agencias,
fundamentada en la justificacién remitida por los érganos directivos correspondientes de que elpersonal de
ellos dependientes realiza funciones circunscritas a alguna de las actuaciones previstas en el articulo 4.2 de
la orden.

2. La peticién deberd ser remitida con cardcter previo por las Secretarias Generales Técnicas, en el caso de
Consejerias y Delegaciones Territoriales o Provinciales, u érgano equivalente en el caso de las agencias, al
érgano directivo central competente en materia de administracion publica para evacuacién de informe
preceptivo y no vinculante. El citado informe versard sobre la oportunidad de la peticion.

3. El informe emitido junto a la peticion razonada serdn elevados por los 6rganos citados en el apartado 2 de
este articulo a la persona titular de la Viceconsejeria de adscripcidn, o a la persona titular de la Presidencia o
Direccidn de las agencias en la que preste servicios el personal de que se trate a efectos de resolver la
concesion de la obtencion del certificado electrénico y solicitar la consignacion de un numero de
identificacidn profesional en el mismo.

4. La resolucién de concesion serd objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5. La solicitud de consignacion de un numero de identificacion profesional serd remitida a través de la
persona Responsable de la Autoridad de Registro al Prestador cualificado de servicios de confianza.

6. El plazo mdximo para resolver el procedimiento serd de un mes contado desde la fecha de la solicitud de
consignacion realizada por las personas indicadas en el apartado 1 de este articulo. El transcurso de este
plazo mdximo determinard que las personas puedan entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

7. La renovacion del certificado electrénico de empleado publico con nimero de identificacién profesional se
realizard por las Secretarias Generales Técnicas, en el caso de Consejerias y Delegaciones Territoriales o
Provinciales, u érgano equivalente en el caso de las agencias, sin mds trdmites que la solicitud de renovacion,
que serd remitida a través de la persona Responsable de la Autoridad de Registro al Prestador cualificado de
servicios de confianza. La resolucién de renovacion serd objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.



8. El plazo maximo para resolver el procedimiento de renovacion serd de un mes contado desde la fecha de
la solicitud de renovacion. El transcurso de este plazo mdximo determinard que las personas puedan
entender desestimadas sus pretensiones por silencio administrativo.”

Se sugiere incluir en el articulo 7 un apartado sobre la informacién correspondiente al tratamiento
derivado del procedimiento, en concreto, las medidas técnicas y organizativas previstas para garantizar
la confidencialidad de las identidades de los titulares de estos certificados, dadas las actuaciones
sensibles que justifican el anonimato consustancial a este tipo de certificado, y teniendo en cuenta,
ademas, que de la redaccion actual del articulo, no es posible determinar como se van a tratar dichos
datos.

Ademas, y con caracter general, se considera que el articulo 7 se incurre en cierta indeterminacién de
los sujetos intervinientes en el procedimiento descrito en el mismo, puesto que, exceptuando la
especifica alusion en el apartado 3 “a la persona titular de la Viceconsejeria de adscripcion, o a la persona
titular de la Presidencia o Direccion de las agencias”, en los demas casos se hace referencia Unicamente a
la genérica denominacion de los 6rganos directivos en cuestion. Por ello se sugiere, en consonancia
con el empleo en los apartados 6 y 8 del término “personas”, que a lo largo del articulo se antepongan
las expresiones “titular de” o “titulares de" (segln proceda) a las denominaciones de los 6rganos
directivos que figuran en el mismo.

4. Sobre el “Articulo 8. Utilizaciéon del certificado electrénico de personal al servicio de la
Administracion de la Junta de Andalucia.”

El articulo 8 del proyecto de Orden dice:

“1. El certificado electrénico de personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia solo podrd
ser utilizado en el ejercicio de las funciones propias del puesto o cargo desempefiado en relacién con las
competencias y facultades atribuidas al mismo, o para relacionarse con las Administraciones Publicas
cuando estas lo admitan, debiendo hacerse uso del mismo en todos los supuestos o aplicaciones en que sea
requerido.

2. No podra utilizarse cuando alguno de los datos reflejados en el mismo sean inexactos o incorrectos,
cuando no reflejen o caractericen su relacion con la Administracién de la junta de Andalucia y cuando
existan razones de seguridad que asi lo aconsejen.

3. El uso del certificado electrénico con numero de identificacién profesional queda circunscrito a las
actuaciones descritas en el articulo 4.2.

4. La utilizacién indebida del certificado electrénico de personal al servicio de la Administracion de la junta
de Andalucia dard lugar a la responsabilidad disciplinaria, civil o penal que corresponda.”

En el apartado 2 del articulo 8, referido a la imposibilidad de utilizacién del certificado electréonico de
personal cuando alguno de los datos que refleja sean inexactos o incorrectos, se sugiere incluir, en
aplicacién del principio de exactitud del art. 5.1 d) del RGPD, una mencién a que se proceda a instar, en



tal caso, la revocacidon o suspensién del certificado en los términos previstos en el articulo 10 de la
presente Orden.

En consonancia con lo anterior, se sugiere que el articulo 8 incluya la alusién a la necesidad de
disponer procesos internos que, de oficio, permitan a la Administracién garantizar la exactitud y
correccion de los datos, cuando menos los atinentes a la conservacién de la condicién de autoridad o
personal al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia, su nimero de identificacién
personal, cargo, puesto de trabajo y/o su condicion de representante (datos indicados en el art. 4.1
letra a) del proyecto de Orden).

En este sentido se podria incluir en el articulo 8 un parrafo o apartado con la siguiente redaccién: “Por
su parte, la Administracién de la Junta de Andalucia y agencias referidas en el articulo 2 de la presente
Orden habran de disponer de procedimientos internos que, impulsados de oficio, garanticen la
exactitud y correccién de los datos atinentes a la conservacion de la condicion de autoridad o personal
al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia, su nimero de identificacién personal, cargo,
puesto de trabajo y/o su condicién de representante, debiendo instar la revocacién o suspensién del
certificado en los términos previstos en el articulo 10 de la presente Orden cuando los citados datos no
resulten exactos”.

Es todo cuanto cabe sefialar respecto del proyecto de norma en tramitacion.
El presidente de la Comisién

Consta la firma
Jesus Jiménez Lépez



