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RESOLUCION 532/2023,de 8 de agosto
Articulos: 2 a) y 24 LTPA; 12, 15.2'y 24 LTAIBG.

Asunto: Reclamacion interpuesta por ASOCIACION DEFENSA CIUDADANA ACTIVA (en adelante, la persona
reclamante), representada por XXX, contra la Delegacién Territorial de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica en Cadiz (en adelante, la entidad reclamada) por denegacion de informacion publica.

Reclamacién: 356/2023.

Normativa y abreviaturas: Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia (LTPA); Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno (LTAIBG);
Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD).

ANTECEDENTES
Primero. Presentacién de la reclamacion.

Mediante escrito presentado el 15 de mayo de 2023 la persona reclamante, interpone ante este CONSEJO
DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS DE ANDALUCIA (en adelante Consejo) Reclamacién en
materia de acceso a la informacion publica contra la entidad reclamada, al amparo del articulo 24 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno (en
adelante LTAIBG) y el articulo 33 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia (en
adelante LTPA).

Segundo. Antecedentes a la reclamacién.

1. La persona reclamante dirigié a la Delegacion de Gobierno en Cadiz el 3 de marzo de 2023, ante la
entidad reclamada, solicitud de acceso a informacién en los siguientes términos:

“1.- Se nos remita copia de la documentacion correspondiente al nombramiento de los puestos técnicos
encargados de resolver los expedientes en este Registro Provincial de Asociaciones en Cddiz.

2.- Se nos remita igualmente copia de la documentacidn que acredite la formacién y competencias para el
puesto en el que desempefien su labor los responsables de la gestion de inscripcidn de asociaciones.

3.- Se nos remita copia del documento original presentado, con captura de su panel de firmas, que fue
rechazado mediante resolucién de la Delegada de Justicia, Administracién Local y Funcién Publica a la
Asociacién Accesibilidad YA el pasado 28 de noviembre de 2022.

4.- Se nos remita copia de los Estatutos presentados electrénicamente por las tltimas 10 asociaciones
presentadas en el afio 2022, asi como la resolucion que acuerde su validez.”
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2. La Delegacion de Gobierno en Cadiz remitié el 3 de marzo de 2023 la solicitud a la entidad reclamada, ya que
el formulario de presentacion general al que se adjunta la peticion fue dirigido a esta.

3. En la reclamacion, la persona reclamante manifiesta que no ha obtenido respuesta de la entidad reclamada.
Tercero. Tramitacion de la reclamacién.

1. El 30 de mayo de 2023 el Consejo dirige a la persona reclamante comunicacién de inicio del procedimiento
para la resolucién de la reclamacién. El mismo dia se solicit6 a la Delegacién del Gobierno en Cadiz copia del
expediente derivado de la solicitud de informacién, informe y alegaciones que tuviera por conveniente plantear
en orden a resolver la reclamacién. Dicha solicitud es comunicada asimismo por correo electrénico de igual
fecha a la Unidad de Transparencia respectiva.

2. El 13 de junio de 2023 la Delegacion del Gobierno informa de que tanto la solicitud de informacién como el
requerimiento de expediente y alegaciones han sido remitidos a la entidad reclamada. El 21 de junio de 2023 se
solicita a la entidad reclamada copia del expediente derivado de la solicitud de informacién, informe y
alegaciones que tuviera por conveniente plantear en orden a resolver la reclamacion.

3. EI 16 y 19 de junio de 2023 la entidad reclamada remite documentacién relacionada con el expediente. Entre
la misma, se incluye copia de la respuesta notificada el dia 7 de junio de 2023 con el siguiente contenido, en lo
que ahora interesa:

“En relacidn con la solicitud de informacién presentada el pasado 3 de marzo de 2023 por la Asociacidn
Defensa Ciudadana Activa, se procede a facilitar la informacion solicitada de acuerdo al criterio interpretativo
adoptado en informe Cl/004/2015 del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno y la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos respecto a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno, criterio emitido conforme a la habilitacién conferida en el articulo 38.2 a)
de la citada Ley, disposicién adicional quinta del mismo cuerpo legal y lo dispuesto en el Real Decreto 919/2014
de 31 de octubre por el que se aprueba el Estatuto del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

1.- Copia de la documentacién correspondiente al nombramiento de los puestos técnicos encargados de
resolver los expedientes en este Registro Provincial de Asociaciones en Cddiz:

2.- Copia de la documentacion que acredite la formacién y competencias para el puesto en el que desempefien
su labor los responsables de la gestidn de inscripcién de asociaciones.

Con relacién a estos dos puntos, se indican los distintos cddigos de la relacidn de puestos de trabajo, de la
Delegacion Territorial de Justicia, Administracién Local y Funcién Publica en Cddiz, relativo a los puestos
técnicos adscritos al Servicio de justicia, que desarrollan la funcién del Registro de Asociaciones, asi como los
requisitos para desempefio de los mismos.

Asimismo se sefialan las distintas Resoluciones por las que se resuelven los procedimientos de provision de
dichos puestos de trabajo.
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[se incluye tabla]

3.- Copia del documento original presentado, con captura de su panel de firmas, que fue rechazado mediante
resolucién de la Delegada de Justicia, Administracidn Local y Funcidn Publica a la Asociacion Accesibilidad YA el
pasado 28 de noviembre de 2022.

Se adjunta documento solicitado con la comprobacion de las firmas digitales.

4.- Se nos remita copia de los Estatutos presentados electronicamente por las ultimas 10 asociaciones
presentadas en el afio 2022, asi como la resolucién que acuerde su validez.

Se adjuntan Estatutos y Resoluciones solicitados”
FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. Sobre la competencia para la resolucién de la reclamacion.

1. De conformidad con lo previsto en los articulos 24 LTAIBG y 33 LTPA, en relacién con lo dispuesto en el
articulo 3.1. a) LTPA, al ser la entidad reclamada un 6rgano de la Administracién de la Junta de Andalucia, el
conocimiento de la presente reclamacién esta atribuido a la competencia de este Consejo.

2. La competencia para la resolucién reside en el Director de acuerdo con lo previsto en el articulo 48.1. b) LTPA.

3. Debe destacarse a su vez que, en virtud del articulo 16.5 del Decreto 434/2015, de 29 de septiembre, por el
gue se aprueban los Estatutos del Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, “fejl personal
funcionario del Consejo, cuando realice funciones de investigacion en materias propias de la competencia del Consejo,
tendrd el cardcter de agente de la autoridad”, con las consecuencias que de aqui se derivan para los sujetos
obligados en relacién con la puesta a disposicién de la informacién que les sea requerida en el curso de tales
funciones investigadoras.

Segundo. Sobre el cumplimiento del plazo en la presentacién de la reclamacién.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo en el articulo 24.2 LTAIBG la reclamacién se interpondra en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion del acto impugnado o desde el dia
siguiente a aquel en que se produzcan los efectos del silencio administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun (LPAC).

Sobre el plazo maximo de resolucién, el articulo 32 LTPA establece que las solicitudes deberan resolverse y
notificarse en el menor plazo posible. En el ambito de la entidad reclamada, el plazo maximo para dictar y
notificar la resolucion serd de veinte dias habiles desde la recepcién de la solicitud por el 6rgano
competente para resolver, salvo que la entidad hubiera establecido uno menor.

Sobre el silencio administrativo, establece el articulo 20.4 LTAIBG que transcurrido del plazo méaximo de
resolucién sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa se entenderd que la solicitud ha sido
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desestimada. A su vez, los articulos 20.1 LTAIBG y articulo 32 LTPA establecen que el plazo maximo de
resolucidon podra ampliarse por el mismo plazo, respectivamente, en el caso de que el volumen o la
complejidad de la informacién que se solicita asi lo hagan necesario y previa notificacion al solicitante.

2. En el presente supuesto la solicitud fue presentada el 3 de marzo de 2023, y la reclamacion fue
presentada el 15 de mayo de 2023. Asi, considerando producido el silencio administrativo transcurrido el
plazo maximo para resolver desde la solicitud, la reclamacién ha sido presentada en plazo, conforme a lo
previsto en el articulo 24.2 LTAIBG y el articulo 124 LPAC.

Tercero. Consideraciones generales sobre el derecho de acceso a la informacién publica

1. Constituye “informacion publica” a los efectos de la legislacion reguladora de la transparencia, “los contenidos
o documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en poder de alguna de las personas y entidades
incluidas en el presente titulo y que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus funciones” [art. 2 a)
LTPA].

Segun establece el articulo 24 LTPA, “[tJodas las personas tienen derecho de acceder a la informacién publica veraz
[...] sin mds limitaciones que las contempladas en la Ley". Y el articulo 6 a) LTPA obliga a que su interpretacion y
aplicacion se efectie tomando en consideracion el “principio de transparencia, en cuya virtud toda la informacién
publica es en principio accesible y sélo puede ser retenida para proteger otros derechos e intereses legitimos de
acuerdo con la Ley”.

La legislacion reguladora de la transparencia, pues, se fundamenta y estructura en torno a una regla general de
acceso a la informacion publica, que Unicamente puede ser modulada o limitada si se aplican, motivadamente y
de forma restrictiva, alguno de los supuestos legales que permiten su restriccién o denegacion.

2. Las causas de inadmisién se encuentran enumeradas en el articulo 18 («Causas de inadmisién») LTAIBG,
y su aplicacion debe ser objeto de una interpretacién restrictiva y el supuesto de hecho de su concurrencia
debe ser acreditado por el 6rgano reclamado (Resolucién CTPDA 451/2018, FJ 5°).

Sobre ello nos dice el Tribunal Supremo en la Sentencia n.° 1547/2017, de 16 de octubre (Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Seccion Tercera):

“La formulacion amplia en el reconocimiento y en la regulacién legal del derecho de acceso a la
informacién obliga a interpretar de forma estricta, cuando no restrictiva, tanto las limitaciones a ese
derecho que se contemplan en el articulo 14.1 de la Ley 19/2013 como las causas de inadmision de
solicitudes de informacién que aparecen enumeradas en el articulo 18.1, sin que quepa aceptar
limitaciones que supongan un menoscabo injustificado y desproporcionado del derecho de acceso a la
informacidn. [...] Asimismo, la posibilidad de limitar el derecho de acceso a la informacién no constituye
una potestad discrecional de la Administracién o entidad a la que se solicita informacidn, pues aquél es
un derecho reconocido de forma amplia y que sélo puede ser limitado en los casos y en los términos
previstos en la Ley..." (Fundamento de Derecho Sexto).
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3. Los limites al derecho de acceso estan contenidos en el articulo 14 LTAIBG, y al igual que las causas de
inadmisién, deben ser interpretados restrictivamente y el supuesto de hecho de su concurrencia debe ser
acreditado por el 6rgano reclamado en cada caso concreto.

Cuarto. Consideraciones de este Consejo sobre el objeto de la reclamacién:
1. El objeto de la solicitud de informacion fue el siguiente:

“1.- Se nos remita copia de la documentacién correspondiente al nombramiento de los puestos técnicos
encargados de resolver los expedientes en este Registro Provincial de Asociaciones en Cddiz.

2.- Se nos remita igualmente copia de la documentacion que acredite la formacién y competencias para el
puesto en el que desempefien su labor los responsables de la gestién de inscripcidn de asociaciones.

3.- Se nos remita copia del documento original presentado, con captura de su panel de firmas, que fue
rechazado mediante resolucién de la Delegada de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica a la
Asociacion Accesibilidad YA el pasado 28 de noviembre de 2022.

4.- Se nos remita copia de los Estatutos presentados electrénicamente por las ultimas 10 asociaciones
presentadas en el afio 2022, asi como la resolucién que acuerde su validez”

Respecto a las peticiones 3 y 4, entre la documentacién aportada por la entidad reclamada a este Consejo
consta la acreditacion de la notificacion practicada a la persona reclamante de la puesta a disposicion de la
informacion solicitada, una vez presentada la reclamacion, sin que esta haya puesto en nuestro conocimiento
ninguna disconformidad respecto de la respuesta proporcionada. Este Consejo ha analizado el contenido de la
respuesta ofrecida, estimando que el propoésito de la peticion ha sido satisfecho y que se ha visto cumplida la
finalidad de la transparencia prevista en la LTPA. Procede por tanto declarar la terminacién del procedimiento
de la reclamacion por desaparicion sobrevenida de su objeto en lo que corresponde a estas dos peticiones.

2. Respecto a las peticiones 1y 2, la entidad reclamada facilité una tabla en la que se incluia la informacion de la
relacién de puestos de trabajo para tres puestos, incluyendo su cédigo, el modo de acceso, el grupo, el cuerpo,
el area funcional/relacional/categoria profesional, asi como la experiencia y titulacién. Se incluye igualmente
una columna denominada “Resolucién adjudicacion”.

En relacién con la primera peticion (* de la documentacién correspondiente al nombramiento de los puestos
técnicos”), la entidad ha incluido en la columna indicada la cita a tres Resoluciones, una de la Viceconsejeria
de Turismo, Regeneracién, Justicia y Administracién Local de 9 de marzo de 2021 (Puesto “Servicio de
Justicia”); la Resolucién de 4 de diciembre de 2018 de la Delegacién del Gobierno en Cadiz (Puesto Seccién
Cooperacion Justicia); y la Resolucion de 13 de julio de 2016 de la Delegacién del Gobierno en Cadiz
(Puesto Asesor Técnico).

Teniendo en cuenta que la solicitud tenia como objeto “copia de..." este Consejo no puede estar de acuerdo
con la respuesta ofrecida. Si bien seria localizar esas resoluciones en Internet introduciendo la referencia
en un buscador (algo por otra parte que la entidad deberia haber explicado en la Resolucién, si lo que
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pretendia es aplicar el articulo 22.3 LTAIBG), lo cierto es que Unicamente en el primero de los casos se
podria acceder a la informacion solicitada. Y es que las Resoluciones de 13 de julio de 2016 y de 4 de
diciembre de 2028 convocan concursos de méritos para la ocupacion de esas plazas, pero no incluyen la
informacién sobre el nombramiento de las personas que ocupan esos puestos de trabajo. Informacion
que por otra parte esta disponible en la Web del Empleado Publico de la Junta de Andalucia.

Por tanto, la entidad no aplicé correctamente el articulo 22.3 LTAIBG que establece que, si la informacion ya
ha sido publicada, la resolucién que resuelva la solicitud de acceso podra limitarse a indicar cémo puede
accederse a ella; pero, segun la linea doctrinal seguida constantemente por este Consejo, dicha indicaciéon debe
reunir determinados requisitos:

“"

. en ningun caso serd suficiente unicamente la remisién genérica a portal o a la sede o pdgina web
correspondiente. Es necesario que se concrete la respuesta. Esta podrd redireccionarle a la informacidn de
publicidad activa siempre que, tal informacion satisfaga totalmente la informacién solicitada pero deberd
sefialar expresamente el link que accede a la informacién y, dentro de este, los epigrafes, capitulos, datos e
informaciones exactas que se refieran a lo solicitado, siendo requisito que la remisidn sea precisa y concreta y
lleve, de forma inequivoca, rdpida y directa a la informacion sin necesidad de requisitos previos, ni de sucesivas
busqueda» (entre otras muchas, Resoluciones 33/2016, F 4% 123/2016, £ 3% 100/2017, | 59)".

En consecuencia, el 6rgano reclamado podra optar entre proporcionar a la persona interesada directamente la
informacion solicitada o bien identificar el link o enlace exacto que dé acceso de forma directa e inequivoca a
dicha informacién. En el caso de que no sea posible dar un enlace exacto, el 6rgano deberad explicar
suficientemente la ruta o procedimiento a seguir para obtener la informacion.

3. Respecto a la segunda peticion (“copia de la documentacion que acredite la formacidn y competencias para el
puesto en el que desempefien su labor los responsables de la gestidn de inscripcién de asociaciones”), la entidad
ha informado de los requisitos exigidos por la relacién de puestos de trabajo y por tanto para la ocupacion
de esos puestos de trabajo. Este Consejo entiende que esta informacién responde a lo solicitado, ya que
se ha trasladado el contenido de la relacién de puestos de trabajo en lo que respecta a los requisitos de
formacién y competencias de esos puestos. Si bien la entidad podria haber remitido copia de la relacion
de puestos de trabajo o remitirse a la publicada en el Portal de la Junta de Andalucia, lo cierto es que ha
facilitado la informacion que se requeria transcribiendo la parte de la relacion de puestos de trabajo que
respondia a su peticion. Procede pues declarar la terminacion del procedimiento en lo que corresponde a
esta peticion.

4. Respecto a la primera peticion (“copia de la documentacion correspondiente al nombramiento de los
puestos técnicos encargados de resolver los expedientes en este Registro Provincial de Asociaciones en Cadiz") la
entidad reclamada ha informado de tres resoluciones que denomina “resolucion de adjudicacion”.

En primer lugar, la entidad deberia, si lo que queria es aplicar el articulo 22.3 LTAIBG (informacién ya
publicada), haber facilitado el enlace desde el que acceder o descargar las resoluciones. Si bien es cierto
que basta introducir la denominacién de la resoluciéon en un buscador de Internet, también es cierto que
respecto a la aplicacion de este articulo venimos indicando que la resolucién que resuelva la solicitud de
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acceso podra limitarse a indicar como puede accederse a ella, pero, dicha indicacién debe reunir determinados
requisitos:

“.. en ningun caso serd suficiente unicamente la remision genérica a portal o a la sede o pdgina web
correspondiente. Es necesario que se concrete la respuesta. Esta podrd redireccionarle a la informacion
de publicidad activa siempre que, tal informacidn satisfaga totalmente la informacién solicitada pero
deberd sefialar expresamente el link que accede a la informacion y, dentro de este, los epigrafes,
capitulos, datos e informaciones exactas que se refieran a lo solicitado, siendo requisito que la remision
sea precisa y concreta y lleve, de forma inequivoca, rapida y directa a la informacién sin necesidad de
requisitos previos, ni de sucesivas busqueda» (entre otras muchas, Resoluciones 33/2016, f 4%
123/2016, f 3% 100/2017, Ff 59".

Pero en segundo lugar, este Consejo ha podido comprobar que solo uno de las resoluciones esta referida
al nombramiento de las personas que ocupan los puestos incluidos en la tabla. La Resoluciéon de 9 de
marzo de 2021 de la Viceconsejeria de Turismo, Regeneracién, Justicia y Administracién Local, adjudica el
puesto de libre designacion, incluyendo la persona que lo obtiene. Sin embargo, la Resolucién de 4 de
diciembre de 2018 de la Delegacién de Gobierno en Cadiz y la Resolucién de 13 de julio de 2016 de la
Delegacion de Gobierno en Cadiz son convocatorias de concursos de méritos para la provisiéon de puestos
de trabajo vacantes en el ambito de la provincia de Cadiz. Sin embargo, estas resoluciones no adjudican
puesto alguno, sino que convocan el procedimiento para su provision, y sin que se haya proporcionado
informacion alguna sobre la adjudicacion, que en cualquier caso podria haberse realizado por otras
formas de provisién de puestos de trabajo.

Por lo tanto, la entidad no ha facilitado la informacién solicitada respecto a los puestos “Seccion
Cooperacion Justicia” y “Asesor Técnico” debiendo facilitar la informacién, que podria estar publicada
segun lo indicado en el articulo 49 del Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provisién de
puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Debemos aclarar que dado que se solicitan datos personales meramente identificativos relacionados con
la organizacion, resultaria de aplicacion lo previsto en el articulo 15.2 LTAIBG. Y dado que la entidad no ha
expresado ninguna circunstancia especial que hiciera prevalecer otro derecho constitucional sobre el
derecho de acceso, procede estimar parcialmente la reclamacion.

Quinto. Cuestiones generales sobre la formalizacién del acceso.

La entidad reclamada, por tanto, ha de ofrecer a la persona reclamante la informacion objeto de su
solicitud, ocultando los datos personales que eventualmente pudieran aparecer en la misma y que
excedan de la informacion solicitada, como pudieran ser datos sobre domicilios o teléfonos particulares,
nimeros de identificacién, estado civil, etc; todo ello en aplicacién del principio de minimizacion
establecido en el articulo 5.1¢) RGPD (datos adecuados, pertinentes y limitados a lo necesario). La entidad
reclamada debera tener en cuenta que la disociacion de datos personales implica no solo la supresién de
la identificacién concreta de las personas fisicas o aquellos otros datos que pudieran permitir la misma
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(DNI, direccion, numero de teléfono...), sino también de otra informacién que permitiera igualmente la
identificacion de alguna persona fisica. En este sentido, el articulo 4.1 del Reglamento General de
Proteccion de Datos define dato personal como:

“toda informacién sobre una persona fisica identificada o identificable («el interesado»); se considerard
persona fisica identificable toda persona cuya identidad pueda determinarse, directa o indirectamente, en
particular mediante un identificador, como por ejemplo un nombre, un nimero de identificacién, datos
de localizacién, un identificador en linea o uno o varios elementos propios de la identidad fisica,
fisioldgica, genética, psiquica, econémica, cultural o social de dicha persona”.

En el caso de que en algunos de los documentos solicitados ni siquiera la supresiéon u ocultacién de
informacion llegara a impedir la identificacién de la persona, la entidad reclamada no pondra a disposicion
de la persona reclamante aquellos documentos afectados por dicha circunstancia.

A los efectos de la adecuada disociacién u ocultacion de los datos que puedan aparecer en los
documentos, es preciso resefiar que la firma manual también se considera un dato personal y esta sujeta
a lo expresado anteriormente. Por otra parte, el codigo seguro de verificacion (CSV) de los documentos
firmados electrénicamente debera ser ocultado en caso de que se haya suprimido algiun dato del
documento en cuestién cuya copia se facilite como respuesta a la solicitud de acceso a la informacion, o
bien cuando el acceso a la correspondiente verificacion pueda permitir la consulta de algin dato personal,
no revelado en el documento, de la persona firmante, como puede ser, por ejemplo, el DNI.

Y en la hip6tesis de que no exista alguna de la informacién solicitada, la entidad reclamada debera
transmitir expresamente esta circunstancia a la persona reclamante.

La informacion obtenida podra usarse sin necesidad de autorizacién previa, con las Unicas limitaciones de
las que se deriven de la LTPA y otras leyes, segun lo previsto en el articulo 7 d) LTPA.

Asimismo, segun el articulo 8 a) LTPA, las personas que accedan a informacién publica en aplicacién de la
normativa de transparencia deberan ejercer su derecho con respeto a los principios de buena fe e
interdiccién del abuso del derecho.

En el caso de que la informacion a la que se concede el acceso contuviera datos personales, el articulo 15.5
LTAIBG establece que la normativa de proteccion de datos sera de aplicacién al tratamiento posterior de
los obtenidos a través del ejercicio del derecho de acceso.

En virtud de los Antecedentes y Fundamentos Juridicos citados se dicta la siguiente
RESOLUCION
Primero. Estimar parcialmente la Reclamacién en cuanto a la solicitud de:

“1.- Se nos remita copia de la documentacion correspondiente al nombramiento de los puestos técnicos
encargados de resolver los expedientes en este Registro Provincial de Asociaciones en Cadiz".
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La entidad reclamada debera facilitar a la persona reclamante la informacion solicitada respecto a los puestos
“Seccién Cooperacion justicia, cédigo [nnnnnj"y “Asesor Técnico, cddigo [nnnnnj”, todo ello en el plazo de diez dias a
contar desde el dia siguiente al que se le notifique esta Resolucion y teniendo en cuenta lo indicado en los
Fundamento Juridicos Cuartoy Quinto.

Segundo. Instar a la entidad reclamada a que remita a este Consejo en el plazo de diez dias a contar desde
el dia siguiente al que se le notifique esta Resolucion, las actuaciones realizadas, incluyendo la acreditacién
del resultado de las notificaciones practicadas.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla que por turno corresponda en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3
y 46.1, respectivamente, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa.

EL DIRECTOR DEL CONSEJO DE TRANSPARENCIA
Y PROTECCION DE DATOS DE ANDALUCIA

Jesus Jiménez Lépez

Esta resolucion consta firmada electrénicamente.
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